
Adhérent CFDT  
Tu as des droits 

 
  

Une information 
Tu recevras chaque mois "CFDT MAGAZINE" 

et une information fédérale régulière. 

 
 

Un droit d'expression 
Tu seras consulté(e) sur les choix de la CFDT 

dans ton entreprise en terme de revendica-

tions, d'actions syndicales, de signatures 

éventuelles d'accords… 

 
 

Une défense personnalisée 
La CFDT dispose d'un réseau important de juris-

tes, d'avocats, de conseillers prud'homaux et de 

militants formés en matière de droit du travail. 
 
 

Une formation 
Pour mieux connaître tes droits, pour exercer un 

mandat syndical. 
 
 
Une réduction d'impôt 

La cotisation syndicale donne droit à une réduc-

tion d'impôt égale à 66% des sommes versées. 

 
 

Les services de la CNAS (Caisse Nationale d'Action Syndicale) 

Une défense juridique : prise en charge par un 

défenseur agréé ou un avocat des procédures juri-

diques liées à votre contrat de travail. 
  
Un soutien financier en cas de grève : La 

CFDT est la seule organisation syndicale à ver-

ser une indemnité journalière en cas de grève à 

tous ses adhérents dès le troisième jour de grève. 

La CFDT,  
comment ça marche ? 

Pour t'aider à te familiariser avec l'organisation de la CFDT, voici un 

organigramme et quelques explications sur son fonctionnement. 

Adhérents 
isolés 

Symétal CFDT Sud Francilien 

Union Parisienne 
des Syndicats de 

la Métallurgie 
(UPSM) 

Fédération des 
Mines et de la 

Métallurgie 
(FGMM) 

Union Locales 
(UL) 

Unions  
Départementales  

(UD) 

Union Régionale 
Interprofessionnelle 

d'Ile de France 
(URI) 

Confédération Française Démocratique du Travail 
(CFDT) 

Chaque niveau de l'organisation tient un congrès tous les quatre ans. 

����� 
���� 

Sections  
syndicales 

d'entreprises 
(SSE) 

� 

A quoi sert ta cotisation ? 
La cotisation permet à la CFDT 
de fonctionner de façon indé-

pendante de toute pression poli-

tique ou patronale. 
 
Elle permet notamment : 

 
� de payer les salarié(e)s de 

l'organisation, le téléphone, 

l'électricité, les loyers, … 
  
� de former gratuitement les 

militants au droit social 

lorsque son entreprise le refuse  
  
� de se doter de services juridiques... 

Divers 

11% 

Cnas 

9% 

20% 

Région 

9% 

Confédération 

Fédération FGMM 

25% 

26% 
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66% des sommes versées sont déductibles de vos impôts 

� Madame          � Monsieur 
 

NOM …………………………………………………………… 

Prénom …………………………………………………………. 

Date de naissance ………………………………………………. 

Adresse personnelle ……………………………………………. 

…………………………………………………………………. 

Code postal …………..… Ville …………………………….. 

Tél. dom. ……………………………………………………….. 

Portable ………………………………………………………… 

E-mail ………………………………………………………….. 

 
Entreprise …………………………………………………….. 

Adresse ………………………………………………………… 

…………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………. 

Tél. prof ……………………………………………..…………. 

Fax prof ……………………………………………………..…. 

E-mail prof ……………………………………………………… 

Convention Collective 
 

� Métallurgie � Garage � Autres  
Catégorie  

 
� Ouvrier � Etam � Ing/Cadre 

Vos contacts 

Bulletin d'adhésionBulletin d'adhésion  

Symétal  
Sud Francilien 

TRAPPES 

EVRY 

CRÉTEIL 

BOULOGNE 

MASSY 

14 rue du chemin des Femmes 

91300 Massy 

09 61 00 00 02 

symetalsfcfdt@orange.fr 
 
 
 
 
245 bd Jean Jaurès 

92100 Boulogne 

01 46 09 02 30 

symetal.boulogne@orange.fr 

 
 
 
Bourse du travail - bureau 603 

11 rue des Archives 

94010 Créteil 

01 43 99 54 02 

symetal.creteil@orange.fr 

 
 
 
 
12 pl. des Terrasses de l'Agora 

91000 Evry 

01 60 78 33 74  

symetal.evry@orange.fr 

 

 
 
301 avenue des Bouleaux 

78190 Trappes 

01 30 51 70 23 

symetal.trappes@orange.fr 

Je me Je me   

syndiquesyndique  

Plus nombreux, 

Plus forts, 

 
Cotisation mensuelle :                                      € 

 
J'adhère au Symétal CFDT Sud Francilien.  

 
Ma cotisation sera calculée sur la base de  

1% du salaire mensuel net.  
 

 
 
 

 
 

 

Les informations nominatives ci-contre ont pour objet de permettre à la CFDT 

d'organiser l'action, d'informer, de consulter ses adhérents. Ces informations ne 

peuvent être communiquées à l'extérieur de la CFDT pour des raisons commer-

ciales ou publicitaires. 
 
Chaque adhérent a le droit d'accès, de contestation et de rectification des données 

le concernant. 

Date :    Signature :  


